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PRODUKTION
Wer die meiste Energie braucht

2023 ist in den energieintensiven Branchen die Produktion um
11,2 Prozent zurtickgegangen. Insgesamt verbrauchte die In-
dustrie in Deutschland 3282 Petajoule. Davon entfielen auf ...

Herstellung von chemischen Erzeugnissen
I, 26,5 %
Metallerzeugung und -bearbeitung
[, 23,0 %
Kokerei und Mineraldlverarbeitung
I, 10,3 %

Herstellung von Glas, Keramik, Steinen und Erden
I 7,2

Herstellung von Papier und Pappe

I 6,7

Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln

I 6,2

librige Wirtschaftszweige

I, 19,2 %

Quelle: Destatis, November 2024 Link zur Studie

ARBEITSMARKT
Weniger freie Stellen

Die Zahl der gemeldeten freien Arbeitsstellen betrug

2024 im ...

EINKOMMEN
Niedriglohnsektor ist geschrumpft

Weniger als zwei Drittel des mittleren Bruttolohns
bekamen ...
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Quelle: DIW, Oktober 2024 Link zur Studie

ARBEITSWELT
Schlechte Organisation demotiviert

Mehr als ein Arbeitstag pro Woche geht
in Deutschland durch ineffiziente Tatigkei-
ten im Job verloren. Das ist das Ergebnis v

einer Umfrage unter 5800 Beschaftigten. ; ‘

Im Schnitt verbringen die befragten Voll- .’ ..
zeitbeschaftigten nach eigenen Angaben .’“
8,7 Stunden ihrer Arbeitswoche mit wenig

produktiven Tatigkeiten wie unnotigen Meetings oder redun-
danten Aufgaben. 45 Prozent der Befragten geben an, unzu-
frieden mit dem Einsatz der eigenen Talente im Job zu sein.
Ein Drittel dieser Menschen vermutet, sie kdnnten an anderer

Stelle mehr leisten. Fast die Halfte aller Befragten ist unzufrie-
den mit dem Arbeitgeber. <

Quelle: BA, November 2024 Link zur Studie

Der nachste Backler Impuls erscheint am 5. Dezember

Quelle: Eurostat, Oktober 2024 Link zur Studie
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