power m

Wiedereinstiegsprojekt
power m

Nach der Familienphase erfolgreich
und qualifiziert wieder einsteigen

power_m unterstlitzt Frauen und Manner beim beruflichen Wiedereinstieg nach
einer Familienphase. power _m wird durch das Miinchner Beschaftigungs- und

Qualifizierungsprogramm (MBQ) gefordert. Weitere Informationen unter:

www.power-m.net und www.muenchen.de/mbq
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Wiedereinstiegsprojekt power_m: Zielgruppen

Wiedereinsteiger*innen Arbeitgeber*innen

Individuelle Unterstutzung Beratung
Beratung und Coaching power _m JOBMAIL

Seit 03/2009 wurden liber 6.800 gemeinsame Veranstaltungen

Teilnehmer*innen beim beruflichen Seit 03/2009 wurden rund 1.400

Wiedereinstieg unterstitzt betriebliche Kontakte aufgebaut
und u.a. Stellenanzeigen fur die

JOBMAIL erhalten




Wiedereinstiegsprojekt power_m: Themen power m

Kompetenzerfassung Orientierung Bewerbungstraining Zeitliche Ressourcen

Finanzen Arbeitsmarkt Selbstprasentation Familien-
organisation

Unsere Erfahrung mit tiber 6.800 Teilnehmer*innen




Wiedereinstiegsprojekt power_m: Erfolgfaktoren power m

ARBEITGEBER*INNEN

Vereinbarkeit Flexibilitat Ziele & Kompetenzen Netzwerke
Anforderungen

schaffen zeigen weiterentwickeln nutzen

klaren

WIEDEREINSTEIGER*INNEN
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